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RESUMO: O estudo visa analisar a responsabilidade ambiental da empresa a luz do principio da dignidade da pessoa
humana, considerando os fundamentos constitucionais e infraconstitucionais que regem a matéria. Parte-se da
compreensao de que a protecdo do meio ambiente ndo constitui apenas um dever estatal, mas também um compromisso
ético e juridico das empresas no exercicio de suas atividades econémicas. A partir de uma abordagem qualitativa, utilizando
o método dedutivo e pesquisa bibliografica, o estudo fundamenta-se em obras de renomados autores do Direito Ambiental
e Administrativo, bem como em legislagbes especificas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica (STJ),
especialmente no que se refere a Lei n°® 9.605/1998 e a Lei n° 6.938/1981. O referencial tedrico sustenta-se na ideia de
que a empresa, enquanto sujeito ativo no cenario socioecondmico, deve respeitar sua fungao socioambiental, sendo
responsavel pela reparacao integral dos danos causados ao meio ambiente, independentemente da comprovagao de
culpa. A dignidade da pessoa humana, neste contexto, manifesta-se como principio transversal, uma vez que os impactos
ambientais atingem diretamente as condi¢bes basicas de vida das populagdes, principalmente das mais vulneraveis. Além
disso, a relagdo entre a responsabilidade ambiental e os direitos humanos é fundamental, pois a degradagdo ambiental
compromete o exercicio pleno desses direitos, evidenciando a necessidade de uma abordagem integrada. Entre os
resultados esperados, destaca-se a consolidagdo do entendimento de que a responsabilizagdo ambiental empresarial é
indissociavel da protegéo de direitos fundamentais. A pesquisa também busca apontar fragilidades no sistema juridico e
institucional de responsabilizagdo, propondo caminhos para o fortalecimento de instrumentos que garantam maior
efetividade normativa e pratica. Conclui-se que a responsabilidade ambiental da empresa nao pode ser analisada de forma
isolada ou meramente formal. Ela deve ser vista como uma parte fundamental na criagdo de um modelo de
desenvolvimento sustentavel, onde o respeito pelo meio ambiente e a dignidade humana andam juntos, promovendo justica
social e a concretizagao dos valores constitucionais.

PALAVRAS-CHAVE: Funcao socioambiental. Reparacéo integral. Justi¢ca social.

INTRODUCADO:

A faléncia empresarial € um fendmeno que, além de impactar diretamente a economia, gera
consequéncias sociais significativas, afetando a vida de trabalhadores, fornecedores e a comunidade
em geral. A Constituicdo Federal de 1988, ao elevar a dignidade da pessoa humana a um dos pilares
fundamentais do Estado Democratico de Direito, conforme disposto em seu artigo 1°, inciso llI,
estabelece um marco que deve ser considerado em todas as esferas da vida social, incluindo a
atividade empresarial. A dignidade humana nao pode ser dissociada do direito a condigdes minimas

de vida digna, que, por sua vez, esta intrinsecamente ligada a preservacdo do meio ambiente,
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conforme o artigo 225 da mesma Carta Magna. Este artigo assegura a todos o direito a um meio
ambiente equilibrado ecologicamente, essencial para uma qualidade de vida saudavel.

Neste contexto, a atividade empresarial, embora essencial para o desenvolvimento econémico
e social do pais, deve ser exercida em conformidade com os preceitos da sustentabilidade. A
responsabilidade ambiental das empresas emerge como uma ferramenta indispensavel para garantir
o respeito a dignidade humana, assegurando que os avangos econdmicos ndo se sobreponham a
protegcdo ambiental. A crescente preocupacdo com os danos ambientais decorrentes de atividades
empresariais tem gerado diversas discussdées no ambito juridico e social, refletindo a necessidade de
um equilibrio entre a exploracdo econémica e a preservacao dos direitos fundamentais.

De acordo com Terence Trennepohl, em sua obra "Direito Ambiental Empresarial”, a protecao
do meio ambiente deve ser vista como um dos principais desafios do direito moderno, especialmente
quando se relaciona com a atividade econémica. A interseccao entre o direito ambiental e os direitos
humanos € um tema que merece destaque, pois a degradagdo ambiental pode comprometer a
dignidade humana, afetando a saude, a seguranca alimentar e o acesso a recursos naturais
essenciais. Marcelo Abelha Rodrigues, em sua obra "Direito Ambiental", reforca que o ordenamento
juridico brasileiro possui instrumentos eficazes para a defesa do meio ambiente, cabendo ao Poder
Judiciario o papel de garantir a sua efetividade. Essa efetividade € crucial, pois a faléncia de empresas
que ndo respeitam as normas ambientais pode resultar em um ciclo vicioso de desemprego e
precarizacao das condigdes de vida, afetando diretamente a dignidade das pessoas envolvidas.

Flavia Piovesan destaca que a defesa do meio ambiente esta diretamente relacionada aos
direitos humanos fundamentais, sendo, portanto, uma extensao da garantia da dignidade da pessoa
humana. A relacdo entre a faléncia empresarial e os direitos humanos é evidente, uma vez que a
incapacidade de uma empresa de operar de maneira sustentavel pode levar a sua faléncia, resultando
em demissdes em massa e na desestruturagdo de comunidades inteiras. Assim, a responsabilidade
ambiental ndo é apenas uma questao de conformidade legal, mas uma questao ética que envolve a
protecédo da dignidade humana.

Essa preocupacao também se reflete no &mbito do Direito Empresarial, abordado por Silvio de
Salvo Venosa e Claudia Rodrigues, ao reconhecer que as empresas devem agir de acordo com a

funcao social e ambiental. A funcao social da empresa implica que ela nao deve apenas buscar o lucro,
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mas também considerar os impactos de suas atividades sobre a sociedade e 0 meio ambiente. A
faléncia empresarial, portanto, ndo deve ser vista apenas como um problema econédmico, mas como
uma questao que envolve a responsabilidade social e ambiental das empresas.

Diante desse cenario, o presente trabalho tem por finalidade realizar um estudo sobre a
responsabilidade ambiental empresarial, analisando-a como um instrumento capaz de assegurar a
concretizagdo da dignidade da pessoa humana. Busca-se compreender, através da legislagao,
doutrina e jurisprudéncia, especialmente da Lei n°® 9.605/1998, como o direito ambiental e o direito

empresarial se inter-relacionam no combate aos danos ambientais praticados pelas empresas.

REFERENCIAL TEORICO:

A analise da responsabilidade ambiental das empresas e sua relagédo com a concretizagao da
dignidade da pessoa humana exige um aprofundamento tedrico que considere ndo apenas doutrinas
consolidadas, mas também a legislacao especifica e a jurisprudéncia atualizada. Este referencial
tedrico busca expor os principais conceitos, fundamentos e discussdes que norteiam a tematica
proposta, com énfase na intersecgao entre direitos humanos e responsabilidade ambiental.

Conforme destaca Terence Trennepohl (2016), o meio ambiente ocupa uma posigdo de
destaque no ordenamento juridico contemporaneo, especialmente em face das graves consequéncias
da degradagdo ambiental, que €& frequentemente atribuida a atividades empresariais. A
responsabilidade ambiental das empresas €, portanto, um desdobramento necessario da fungao social
que lhes é atribuida. Essa funcdo social implica a necessidade de compatibilizar o exercicio da
atividade econémica com o dever de prote¢gao ambiental, refletindo uma nova visao sobre o papel das
empresas na sociedade.

A partir dessa perspectiva, as empresas nao sao vistas apenas como entidades voltadas para
o lucro, mas como agentes fundamentais na construgdo de um desenvolvimento sustentavel. A
conduta empresarial deve ser pautada pela ética, pelo respeito aos direitos fundamentais e pela
observancia dos principios ambientais. A violagdo desses principios pode resultar em sangdes
administrativas, civis e penais, conforme previsto na legislagao brasileira.

Marcelo Abelha Rodrigues (2021) aprofunda essa discussao ao afirmar que o Direito Ambiental

Brasileiro é estruturado sob principios fundamentais, como o principio do poluidor-pagador, da
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prevencao e da reparacao integral do dano ambiental. A responsabilidade ambiental das empresas,
segundo Rodrigues, possui natureza obijetiva, o que significa que a comprovagao do dano e do nexo
de causalidade é suficiente para configurar o dever de indenizar, independentemente da comprovagao
de culpa ou dolo do agente causador. Essa abordagem é corroborada pela Lei n° 9.605/1998,
conhecida como Lei de Crimes Ambientais, que estabelece normas penais e administrativas para
condutas lesivas ao meio ambiente, prevendo a responsabilidade penal da pessoa juridica.

O artigo 3° da Lei de Crimes Ambientais determina que as pessoas juridicas serao
responsabilizadas administrativa, civil e penalmente quando a infracdo for cometida em seu interesse
ou beneficio. Essa disposicao legal reforga a ideia de que as empresas tém um papel ativo na protecao
ambiental e que sua responsabilidade n&do se limita apenas ao cumprimento de normas, mas se
estende a promogao de praticas sustentaveis.

A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica (STJ) tem consolidado o entendimento da
responsabilidade objetiva das empresas por danos ambientais, reforcando que o meio ambiente
ecologicamente equilibrado € um direito fundamental indisponivel, tutelado pelo artigo 225 da
Constituicao Federal de 1988. Em decisdes reiteradas, o STJ aplica o dever de reparagao integral do
dano ambiental, independentemente da comprovacao de culpa, fundamentando-se na teoria do risco
integral. Essa abordagem jurisprudencial é crucial para a efetivagao dos direitos fundamentais, pois
assegura que a protecdo ambiental ndo seja apenas uma questao de responsabilidade moral, mas
uma obrigacao legal.

No ambito do Direito Empresarial, Silvio de Salvo Venosa e Claudia Rodrigues (2022)
esclarecem que a atividade empresarial, além de sua fungdo econémica, possui também uma fungao
social que deve ser interpretada em consonancia com os principios constitucionais e os direitos
fundamentais. Para os autores, a fungéo social da empresa abrange nao apenas aspectos trabalhistas
ou consumeristas, mas também a responsabilidade ambiental, que se torna imprescindivel para
garantir a sustentabilidade e a protegao dos direitos difusos e coletivos.

A literatura econdmica destaca a importancia das pequenas e médias empresas para a
estabilidade financeira das cidades. Segundo Schumpeter (1934), o fechamento de empresas pode
gerar impactos estruturais na economia, reduzindo a inovagado e a competitividade. Ainda, conforme

dados do SEBRAE (2023), cerca de 60% das microempresas fecham nos primeiros cinco anos devido
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as dificuldades financeiras. A legislagdo brasileira sobre faléncia e recuperagao judicial (Lei n°
11.101/2005) também sera abordada para contextualizar as possibilidades de reestruturagao
empresarial.

Além disso, é fundamental analisar a relacédo entre a faléncia empresarial e os direitos humanos,
previstos na Declaragc&o Universal dos Direitos Humanos (1948) e na Constituicdo Federal de 1988. O
desemprego e a precarizagao das condigdes de vida decorrentes da faléncia podem violar o direito ao
trabalho digno, a moradia, a saude e a educacgao, especialmente em pequenas comunidades com
menor capacidade de absorcdo dos impactos negativos. A doutrina de autores como Ricardo
Abramovay (2012) e José Eduardo Faria (2014) aborda a relagao entre economia e direitos humanos,
destacando a importancia de politicas publicas que garantam a protecdo dos direitos sociais em
momentos de crise econdémica.

A obra da Profa. Judith Aparecida de Souza Bedé sobre a evolucéo dos direitos humanos e da
dignidade oferece uma base sdlida para compreender como a faléncia empresarial pode afetar a
dignidade humana e os direitos fundamentais. A autora destaca a importancia de garantir condigbes
de vida dignas para todos, especialmente em momentos de crise econdmica. A faléncia empresarial
pode levar a perda de empregos, a diminui¢do da renda e a precarizagdo das condi¢des de vida, o

que pode afetar a dignidade humana e os direitos fundamentais dos trabalhadores e de suas familias.

METODOLOGIA:

A pesquisa adota abordagem qualitativa, de natureza exploratéria, com o objetivo de
compreender, sob uma perspectiva juridico-normativa, a responsabilidade ambiental da empresa e
sua relagdo com a concretizagao da dignidade da pessoa humana. Para tanto, emprega-se o método
dedutivo, partindo da anélise das normas gerais para a interpretagdo dos casos concretos e suas
implicagdes sociais e juridicas.

O procedimento metodoldgico utilizado é a pesquisa bibliografica, com base em obras
consagradas do Direito Ambiental e do Direito Administrativo, além de legislagbes e jurisprudéncia
pertinentes. A selecdo das fontes tedricas prioriza autores com reconhecida autoridade na doutrina
juridica brasileira, como Edis Milaré, Paulo Affonso Leme Machado, Celso Anténio Bandeira de Mello

e José dos Santos Carvalho Filho. A bibliografia permite a constru¢ao de uma base teérica sélida para
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sustentar a analise do papel da empresa na protecdo ambiental e na promocido de direitos
fundamentais.

A pesquisa também inclui o exame sistematico da legislagdo nacional, com énfase na
Constituicdo Federal de 1988, nos dispositivos da Lei n® 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais), no
Caddigo Civil e na legislagdo administrativa aplicavel a responsabilizacdo de pessoas juridicas. Serao
destacados os principios da prevencao, da precauc¢ao, da fungcdo socioambiental da empresa e da
dignidade da pessoa humana como norteadores da interpretagdo normativa.

Além disso, sera realizada analise jurisprudencial, principalmente de julgados do Superior
Tribunal de Justica (STJ), que tém papel relevante na consolidagéo da jurisprudéncia ambiental no
Brasil. A analise dessas decisdes permitira verificar como o Judiciario tem aplicado os principios
constitucionais e legais na responsabilizacdo de empresas por danos ambientais.

A pesquisa foi desenvolvida em quatro etapas: levantamento e analise critica da bibliografia
especializada; estudo da legislacdo pertinente; analise de decisdes judiciais; e sistematizacdo e
interpretacéo dos dados coletados a luz dos objetivos propostos.

Por néo envolver coleta de dados empiricos, a metodologia exclui entrevistas e observacgdes
diretas, concentrando-se exclusivamente na analise tedrica e documental. Tal escolha visa garantir a

profundidade do estudo juridico e a consisténcia das conclusbes alcangadas.

RESULTADOS ALCANCADOS OU ESPERADOS:

Com o desenvolvimento da pesquisa, almeja-se alcangar resultados que ampliem a
compreensao acerca da responsabilidade ambiental das empresas, especialmente sob a otica da
dignidade da pessoa humana, que se configura como um principio estruturante do ordenamento
juridico brasileiro. A analise proposta visa demonstrar que a responsabilizacao da pessoa juridica por
danos ambientais ndo se limita a imposicdo de sancdes administrativas, civis ou penais, mas
representa também uma ferramenta crucial para a efetivacdo dos direitos fundamentais previstos na
Constituicdo Federal de 1988.

Espera-se que o estudo evidencie como a violagao ao direito ao meio ambiente equilibrado —
garantido no art. 225 da Constituicdo — compromete diretamente a dignidade humana, especialmente

quando os efeitos da degradagdo ambiental atingem comunidades vulneraveis. Essas comunidades
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frequentemente enfrentam desafios significativos em relacdo ao acesso a saude, habitagéo,
alimentacgao e qualidade de vida. Assim, busca-se demonstrar que a tutela ambiental possui um carater
transversal e essencial a concretizacdo de diversos direitos fundamentais, reforcando a
interdependéncia entre 0 meio ambiente saudavel e a dignidade da pessoa humana.

Além disso, é fundamental destacar que a fungdo socioambiental da empresa deve ser
compreendida como um dever juridico indissociavel da atividade econémica que ela desenvolve. A
atuacdo empresarial deve estar em consonancia com o0s principios da prevencgao, precaugao e
reparacgao integral, refletindo uma postura que ndo apenas busca o lucro, mas também se compromete
com o desenvolvimento sustentavel e a justiga social. O descumprimento desses principios resulta
nao apenas em responsabilidade juridica, mas também em uma violagdo a valores constitucionais
fundamentais, que sdo essenciais para a construgdo de uma sociedade mais justa e equitativa.

Outro resultado relevante esperado é a confirmagao da responsabilidade objetiva das pessoas
juridicas por danos ambientais, conforme disposto no art. 14, §1°, da Lei n° 6.938/1981 e reforcado
pela jurisprudéncia consolidada do Superior Tribunal de Justiga (STJ). A pesquisa, nesse sentido,
demonstrara a importancia da responsabilizagdo independente de culpa como um mecanismo de
protecao eficaz frente a complexidade e irreversibilidade de muitos danos ambientais. Essa
abordagem é especialmente relevante em um contexto onde os impactos ambientais podem ser
devastadores e de dificil reparagao.

A investigagdo também devera evidenciar lacunas e fragilidades ainda presentes no sistema
de responsabilizacdo ambiental, como a morosidade na atuacdo estatal, a insuficiéncia de
mecanismos de fiscalizagao e a dificuldade na reparagao efetiva dos danos causados por empresas.
A identificagdo dessas falhas permitira sugerir medidas que colaborem com o aperfeigopamento do
modelo vigente, fortalecendo a efetividade do direito ambiental e sua articulagdo com os direitos
humanos. Nesse sentido, € essencial que as politicas publicas sejam propostas e implementadas de
forma a garantir a protegao dos direitos humanos, assegurando que as comunidades afetadas tenham
acesso a mecanismos de reparacao e justica.

Em suma, almeja-se que os resultados obtidos reforcem a importancia da integragcéo entre
direito ambiental, empresarial e constitucional, promovendo praticas juridicas e empresariais que

sejam coerentes com a fungao social da empresa, a prote¢do do meio ambiente e a promogao da
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dignidade da pessoa humana no contexto contemporaneo. A pesquisa ndo apenas contribuira para o
entendimento académico e juridico sobre a responsabilidade ambiental, mas também podera servir
como um guia para a formulagao de politicas publicas que garantam a proteg&o dos direitos humanos,
assegurando que o desenvolvimento econdmico ocorra de maneira sustentavel e respeitosa em
relacdo ao meio ambiente e as comunidades que dele dependem. Dessa forma, espera-se que 0s
resultados da pesquisa inspirem um movimento mais amplo em direg¢do a justi¢ca social e ambiental,

promovendo um futuro mais equilibrado e justo para todos.
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